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[bookmark: _GoBack]R E G U L A M I N  
REKRUTACJI  I  UCZESTNICTWA W  PROJEKCIE
,,Aktywni Seniorzy w Gminie Chełmża”

§ 1
Postanowienia ogólne

1. [bookmark: _Hlk34633368]Niniejszy regulamin określa szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pn. ,,Aktywni Seniorzy w Gminie Chełmża”, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014 – 2020, w ramach Osi priorytetowej 9. Solidarne społeczeństwo, Działania 9.1 Włączenie społeczne i rozwój usług opiekuńczych 
w ramach ZIT, Poddziałania 9.1.2.

2. Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie Projektu nr UM_WR.433.1.161.2020 z dnia 27.05.2020 r. 

3.  Ilekroć w niniejszym regulaminie mowa jest o: 
 - Projekcie – należy przez to rozumieć Projekt pn. ,,Aktywni Seniorzy w Gminie Chełmża”,
              - Beneficjencie, Realizatorze Projektu – należy przez to rozumieć Gminę Chełmża/ Gminny   Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmży, mieszczący się przy ul. Paderewskiego 11, 87-140 Chełmża,
             - Uczestnika Projektu – należy przez to rozumieć osobę zakwalifikowaną do Projektu, spełniającą podstawowe kryterium tj. wiek powyżej 60 r.ż,,
             - Biuro Projektu – należy przez to rozumieć biuro mieszczące się przy ul. Paderewskiego 11, 87-140 Chełmża,
             - GOPS – należy przez to rozumieć Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmży,
             - Klub Seniora – w ramach którego organizowane będą zajęcia dla uczestników Projektu,
             - Osobie niesamodzielnej – należy przez to to rozumieć osobę, która ze względu na stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania, co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego,
            - Osoba doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego należy przez to rozumieć, jako wykluczenie z powodu więcej niż jednej z przesłanek, o których mowa w rozdziale 3 pkt 15 Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego 
i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 – 2020 tj. osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej, osoby z niepełnosprawnością, osoby niesamodzielne, osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań, osoby odbywające kary pozbawienia wolności, osoby korzystające z PO PŻ.
          - Osoba z niepełnosprawnością – należy przez to rozumieć osobę niepełnosprawną 
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  (Dz. U. z 2020 poz. 426 z późn. zm.), a także osobę 
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r., poz. 685);
           -  osoba z niepełnosprawnością sprzężoną – osoba, u której stwierdzono występowanie dwóch lub więcej niepełnosprawności;

§ 2
Informacje ogólne o Projekcie

1. Projekt pn. ,,Aktywni Seniorzy w Gminie Chełmża” realizowany jest przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmży, mieszczący się przy ul. Paderewskiego 11, 87-140 Chełmża.

2. Biuro Projektu mieści się w siedzibie GOPS pod adresem: ul. Paderewskiego 11, 87-140 Chełmża, gdzie przechowywana będzie dokumentacja.

3. [bookmark: _Hlk34640242]Projekt realizowany jest w okresie od 09.09.2020 r. do 29.11.2021 r. i obejmuje  swym zasięgiem Uczestników zamieszkujących Gminę Chełmża.

4. Głównym celem Projektu jest zwiększenie dostępności do usług społecznych w Gminie Chełmża przez świadczenie usług opiekuńczych dla 40 osób potrzebujących wsparcia 
w codziennym funkcjonowaniu poprzez utworzenie 4 Klubów Seniora w miejscowościach: Bielczyny, Dziemiony, Dźwierzno, Kiełbasin.

5. Projekt jest zgodny z zasadą równości szans kobiet i mężczyzn w oparciu o standard miedzy innymi w wytycznych w zakresie realizacji zasady szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnością oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn 
w ramach funduszu UE 2014-2020. 

6. Zarówno na etapie rekrutacji uczestników Projektu, jak i rekrutacji członków zespołu projektowego, żadna osoba niezależnie od płci nie będzie dyskryminowana w dostępie do Projektu. 

7. W ramach realizacji Projektu zostaną podjęte działania mające na celu zapewnienie równościowego zarządzania Projektem na każdym jego etapie.

§ 3
Zakres wsparcia 

1. Stworzenie i rozwój oferty Klubów Seniora:
a) w świetlicy wiejskiej w Bielczynach,
b) w świetlicy wiejskiej w Dziemionach, 
c) w świetlicy wiejskiej w Dźwierznie, 
d) w świetlicy wiejskiej w Kiełbasinie,

2. Indywidualne poradnictwo psychologiczne – które będzie miało na celu prawidłowe zdiagnozowanie sytuacji problemowej każdego z Uczestników, ocenę ich stanu emocjonalnego przed uzyskaniem wsparcia, danie wskazówek do wprowadzenia zmian oraz ocenę, w jakim stopniu realizacja Projektu wpłynęła na wzrost aktywności i efektywności społecznej uczestników Projektu - w ramach zadania zaplanowano 4 h wsparcia na uczestnika, z czego 2 h na rozpoczęcie Projektu oraz 2 h na zakończenie Projektu.

3. Organizacja zajęć w Klubach Seniora:
a) zajęcia florystyczno – rękodzielnicze (2 h zajęć x 10 spotkań x 4 Kluby);
b) zajęcia kulinarne  (2 h zajęć x 10 spotkań x 4 Kluby);
c) zajęcia sportowe  (2 h zajęć x 14 spotkań x 4 Kluby);
d) zajęcia taneczne   (2 h zajęć x 20 spotkań x 4 Kluby);
e) zajęcia z animatorem (2 h zajęć x 74 spotkań x 4 Kluby);
f) zajęcia z pielęgniarką (2 h zajęć x 10 spotkań x 4 Kluby);
g) zajęcia grupowe z psychologiem (2 h zajęć x 10 spotkań x 4 Kluby);
h) warsztaty wizażu z udziałem fryzjera, kosmetyczki i stylistki (4 h spotkań x 4 Kluby).

4. Organizacja 3 wyjazdów, których celem będzie odwiedzenie i podziwianie obiektów kultury:
a) wyjazd do Bydgoszczy – rejs tramwajem wodnym po Brdzie, spacer z przewodnikiem po mieście, spektakl w operze,
b) wyjazd do Torunia – zwiedzanie Muzeum Toruńskiego Piernika, spektakl w CCK Jordanki, 
c) wyjazd do Lubostronia – zwiedzanie pałacu, koncert pałacowy.

5. Organizacja spotkania integracyjnego dla Uczestników wieńczącego Projekt.

§ 4
Zasady i kryteria rekrutacji w Projekcie

1. Wstępna rekrutacja do Projektu odbywać się będzie przez cały wrzesień 2020 r. 

2. Działania rekrutacyjne prowadzone będą na stronie www.gminachelmza.pl, w mediach społecznościowych oraz  zamieszczenia informacji o Projekcie w lokalnej prasie Kurenda.

3. Rekrutacja prowadzona będzie w sposób otwarty, zgodnie z zasadą niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet 
i mężczyzn.

4. Rekrutacja Uczestników prowadzona będzie w Biurze Projektu, mieszczącym się w siedzibie GOPS pod adresem ul. Paderewskiego 11, 87-140 Chełmża (pokój nr 6, I piętro) oraz 
w świetlicach wiejskich w miejscowościach: Bielczyny, Dziemiony, Dźwierzno, Kiełbasin.

5. Warunkiem przystąpienia do Projektu będzie złożenie przez kandydata na Uczestnika Projektu dokumentów rekrutacyjnych (formularza rekrutacyjnego stanowiącego załącznik do regulaminu wraz z oświadczeniami).

6. Osoby chętne do uczestnictwa w Projekcie będą mogły składać dokumenty rekrutacyjne 
w dowolny dla siebie wybrany sposób: osobiście, przez posłańca, za pośrednictwem poczty lub umawiając się z pracownikiem Biura Projektu na odbiór dokumentów rekrutacyjnych. 

7. Dopuszcza się możliwość dowiezienia dokumentów rekrutacyjnych do miejsca zamieszkania  osób zainteresowanych uczestnictwem w Projekcie, po wcześniejszym zgłoszeniu telefonicznym takiej potrzeby pracownikowi Biura Projektu.

8. Pracownicy socjalni sporządzą opinię dotyczącą sytuacji osób, które złożą formularze rekrutacyjne ze wskazaniem potrzeby udzielenia wsparcia w formie zakwalifikowania do udziału w Projekcie.

9. W procesie rekrutacji zostanie powołana Komisja Rekrutacyjna, która rozpatrzy wszystkie złożone dokumenty rekrutacyjne.

10. Przewiduje się możliwość utworzenia listy rezerwowej osób, które z powodu braku miejsc nie będą mogły zostać Uczestnikami Projektu.

11. W sytuacji, gdy któryś z Uczestników zakwalifikowanych do projektu przedwcześnie zakończy w nim udział (śmierć, pogłębienie choroby uniemożliwiającej dotarcie do Klubu, przeprowadzka itp.), do Projektu zostaną przyjęte kolejne osoby z listy rezerwowej 
w kolejności uzyskanej punktacji. Pod tym względem rekrutacja będzie miała charakter ciągły i będzie prowadzona także po wrześniu 2020 r.

12. Mając na uwadze nieprzewidywalność problemów oraz dynamikę zmian sytuacji mieszkańców Gminy Chełmża, przewiduje się możliwość przyjęcia do Projektu osobę, które znalazła się w szczególnie trudnej sytuacji, a która nie znalazła się na liście rezerwowej.

13. Z udziału w Projekcie wykluczone zostają osoby, które brały udział w Projekcie ,,Uroki jesieni życia w Klubie Seniora”.

14. Z każdą osobą zakwalifikowaną do udziału w Projekcie zostanie podpisana umowa. 

15. Preferencyjne  kryteria:
a) wiek powyżej 60 roku życia (PESEL) -13 pkt.
b) osoba/osoby, których dochód nie przekroczą 150% kryterium dochodowego na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie, o których mowa w ustawie z dnia 12.03.2004 roku o pomocy społecznej (oświadczenie uczestnika) – 35 pkt.
c) osoba doświadczająca wielokrotnego wykluczenia społecznego  (m. in. orzeczenie 
o stopniu niepełnosprawności lub zaświadczenie lekarskie) TAK  - 2 pkt, NIE - 0 pkt.
d) stopień niepełnosprawności – orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności  (3 pkt), o umiarkowanym (2 pkt), lekkim (1 pkt) (orzeczeniu o stopniu niepełnosprawności lub zaświadczenie lekarskie),
e) osoby z niepełnosprawnością sprzężoną oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepełnosprawnością intelektualną i osoby z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Międzynarodową Klasyfikacją Chorób 
i Problemów Zdrowotnych)  TAK - 2 pkt, NIE - 0 pkt (orzeczeniu o stopniu niepełnosprawności lub zaświadczenie lekarskie),
f) osoba korzystająca z PO PŻ (indywidualnie lub jako rodzina), o ile zakres wsparcia 
w Projekcie nie jest tożsamy z zakresem wsparcia w PO PŻ (zaświadczenie o korzystaniu z PO PŻ lub oświadczenie Uczestnika Projektu) TAK - 2 pkt, NIE - 0 pkt,
g) osoby zamieszkujące na obszarach objętych programem rewitalizacji uwzględnionych 
w wykazie programów rewitalizacji prowadzonym przez IZ RPO zgodnie z Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 (oświadczenie uczestnika) TAK- 1 pkt, NIE - 0 pkt,
h) osoba korzystająca lub kwalifikująca się do korzystania ze świadczeń pomocy społecznej (art. 7 ustawy o pomocy społecznej)(zaświadczenie z GOPS lub oświadczenie Uczestnika) – TAK - 1 pkt, NIE - 0 pkt,
i) sytuacja osobista (oświadczenie Uczestnika):
- osoba w rodzinie - 1 pkt
- osoba samotnie gospodarująca - 2 pkt
- osoba samotna  - 3 pkt.
   16. Oświadczenia składane przez Uczestników Projektu będą zawierały pouczenie 
  o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń.
17.  O zakwalifikowaniu do Projektu decydować będzie  uzyskana  liczba punktów.

18. Kryteria rekrutacji uwzględniają w szczególności sytuację materialną osób potrzebujących wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz ich opiekunów faktycznych, rodzaju usług 
i specyfikę grupy docelowej. Decyzję o przyznaniu takiej osobie lub jej opiekunom usług asystenckich lub opiekuńczych zostanie poprzedzone każdorazowo indywidualną oceną sytuacji materialnej i życiowej (rodzinnej i zawodowej) danej osoby oraz opiekunów faktycznych tej osoby.

19. Osoby zakwalifikowanie i niezakwalifikowane do Projektu zostaną o tym fakcie poinformowane telefonicznie. 

§ 5
Uczestnictwo w Projekcie

1. Za dzień rozpoczęcia w Projekcie przyjmuje się datę przystąpienia do pierwszej formy wsparcia w ramach Projektu.

2. Zajęcia odbywać się będą w utworzonych 4 Klubach Seniora w: Bielczynach, Dziemionach, Dźwierznie, Kiełbasinie w czasie podanym przez Realizatora, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem. 

3. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do informowania Realizatora o planowanych nieobecnościach. Realizator może żądać, aby Uczestnik przedłożył również dokumenty /zaświadczenia lekarskie usprawiedliwiające jego nieobecności na zajęciach/.

4. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziału w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności, w przypadku, gdy rezygnacja nastąpi z ważnych powodów osobistych, niemożliwych do przewidzenia w chwili podpisania umowy.

5. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie, Uczestnik zobowiązany jest do złożenia pisemnego oświadczenia dotyczącego przyczyn rezygnacji.

6. Uczestnik Projektu może zostać skreślony z listy Uczestników Projektu w wypadku nie wypełniania postanowień zawartych w umowie lub naruszenia postanowień niniejszego regulaminu. Decyzję o skreśleniu z listy Uczestników Projektu podejmuje Koordynator Projektu.

7. Uczestnik Projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie (skreślenie 
z listy uczestników) w przypadku: 
a) naruszenia postanowień niniejszego regulaminu;
b) w razie śmierci.

§ 6
  Obowiązki stron

1. Podpisania niniejszego Regulaminu i jego przestrzegania.

2. Złożenia kompletu wymaganych dokumentów rekrutacyjnych.
 
3. Do każdego Klubu Seniora będą prowadzone osobne listy uczestników z podziałem na: podstawową i rezerwową.

4. Uczestniczenia na zajęciach, Uczestnik potwierdzać będzie własnym podpisem na liście obecności.

5. Bieżącego informowania Koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w Projekcie.

6. Uczestnictwa w badaniach ewaluacyjnych związanych z realizacją Projektu.

7. Bieżącego informowania o zmianach danych osobowych i zmianach sytuacji socjalno-bytowej.

8. Udzielenia informacji niezbędnych do wyliczenia wskaźników rezultatu Projektu.

§ 7
Postanowienia końcowe 

1.  Udział w Projekcie jest całkowicie bezpłatny. Uczestnicy nie ponoszą żadnych kosztów związanych z udziałem w Projekcie. W ramach poszczególnych zajęć uczestnicy otrzymają bezpłatne materiały, sprzęt i pomoce dydaktyczne niezbędne do prawidłowej realizacji Projektu. 

2. Uczestnikom zapewniony zostaje bufet kawowy.

3. Uczestnikom do każdego Klubu Seniora zapewniona zostanie pomoc wolontariuszy.


4. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem 9 września 2020 roku i obowiązuje przez cały okres realizacji Projektu. 

5. Regulamin jest dostępny w wersji elektronicznej na stronie internetowej www.gminachelmza.pl. w wersji papierowej w Biurze Projektu: ul. Paderewskiego 11, 87-140 Chełmża, (pokój nr 6, I piętro).

6. W sprawach nieuregulowanych, nieujętych w Regulaminie, ostateczną decyzję podejmuje Koordynator Projektu.
 


                                                                                                                                                                                …………………………………….                                        ……………………………………..
 MIEJSCOWOŚĆ, DATA                                                                                                                        PODPIS                












Załączniki do Regulaminu:
1 .Formularz  rekrutacyjny wraz z załącznikami

Dodatkowe formularze:
1. Karta ocena formalnej - Załącznik nr 1
2. Karta ocena merytorycznej - Załącznik nr 2
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