Zatgceznik Nr 10
05885 do protoketu _Z_ebrani{ zalozycielskiego
SreEe Stowarzyszenia Budowy Kopca ,,Ziemia Polakéw”

STATUT
Stowarzyszenia Budowy Koepca ,,Ziemia Polakow”

Rozdzial 1
Nazwa, teren dziatania i siedziba.

: § 1.1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia
; 7 kwietnia 1998 r. — Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. 2001 r. Nr 79, poz.
855 z pbzn. zm.).
. 2. Stowarzyszenie posiada osobowosS¢ prawna.
/ )»il.j«’ 2>, Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Budowy Kopca ,.Ziemia
S PG}F kow”, w dalszej tresci statutu zwane Stowarzyszeniem.

' - /),:§£.1 Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej
\# '___Rolkkiej. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych,
IR U 8fowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé takze poza granicami kraju,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych
organizacji o podobnym zakresie i charakterze dziatania.
3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nicograniczony.

§3. Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowosé Koniczewice.

§4.1. Stowarzyszenie posiada prawo uZzywania znaku i pieczeci podiuznej
z napisem Stowarzyszenie Budowy Kopea ,,Ziemia Polakéw”, wedlug wzordw
1 zasad ustalonych przez Zarzad.

2. Stowarzyszente moze posiada¢ emblemat, znaczek organizacyjny, odznaki
honorowe, ktére zatwierdza Walne Zebranie cztonkéw na wniosek Zarzadu.

Rozdziat 2
Cel 1 srodki dzialania

§5. 1 Cele Stowarzyszenia sa nastepujace:




1/ inicjowanie i realizowanie dziatan majacych na rzecz zréwnowazonego
rozwisju obszardw wiejskich,
2/ wspbipraca z organizacjami o podobnym charakterze w kraju i zagranica;
3/ dziatania na rzecz wspdlnych i prawmych intereséw spotecznoéci gminy
Chelmza 1 miasta Chetmza,
4] podnoszenie standardéw zycia mieszkaficow Gminy Chetmza;
5/ rozwoj lokalny i aktywizacja spotecznosci Gminy Chelmza, wdrazanie
Progranmu Odnowy Wsi;
| 6/ rozwdj zasobdéw ludzkich na obszarach wiejskich;
7] propagowanie i realizacja idei rozwoju edukacji przedszkolnej, szkohej i
ksztatcenia ustawicznego dorostych;
8/ prowadzenie niepublicznych placowek o$wiatowych i kulturalnych;
9 / propagowanie ochrony srodowiska naturalnego;
10/dziatanta na rzecz poprawy infrastruktury transportowej i kormunalnej;
11/tworzenie odpowiednich warunkdéw dla uprawiania sportu wyczynowego i
masowego dla dzieci, mtodziezy i dorostych;
\ 12/pozyskiwanie srodkéw Unii Europejskiej na realizacje zadan statutowych;
" \1 3/organizowanie i prowadzemie szkoleri dla podnoszenia kwalifikacji oraz
\. &)
B sprawnosci kulturalno-spotecznej mieszkancow;
. /" ~Y47rozw6j i modernizacja infrastruktury turystycznej w Gminie Chetmza:
/ _/lS/lmc:Jowame 1 wspieranie przedsigwzie¢ majacych na celu zmiane postaw
Jar /{,/ '~ spotecznych wobec o©s6b mepehmsprawnych pomoc W osigganiu
- samodzielno$ci 1 niezaleznosci zyciowej tej grupie spoteczenstwa,
1 6/organizowanie pomocy spotecznej i wsparcia oraz akcji charytatywnych dla
0s6b potrzebujacych;
17/wspieranie dzialan na rzecz dziedzictwa kulturowego i szerzenie tradycji
patriotycznych;
18/dziatania na rzecz budowy pomnika pamieci narodowej Kopiec ,Ziemia
Polakéw” wraz z otaczajaca go infrastruktura.
2. Stowarzyszenie realizuje cele opierajace sie na pracy spotecznej czlonkdw,
jednak do prowadzenia swoich spraw moze angazowa¢ wolontariuszy 1
zatrudniaé pracownikow.

§ 6. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1/ organizowanie szkolefi, seminariéw, konferencji, pokazéw, odezytow;

2/ organizowanie konkurséw o charakterze lokalnym;

3/ prowadzenie dzistalno$ci wydawniczej i popularyzatorskiej dla realizacji
celow statutowych;

4/ pozyskiwanie funduszy krajowych, zagramcznych I ﬁmdnszy\strukturahjych
z Unii Europejsklej, T ,,,.\

5/ kreowanie i propagowanie wizerunku polsklej : m 2Zachowania
dziedzictwa kulturowego; e ¢




6/ szerzenie wiedzy w zakresie poznawania historii narodu polskiego poprzez

| kursy, pokazy, prelekcje;

! 7/ promowanie regionalnych produktow ;

| 8/ wspieranie i promowante-wychowania wduchu patriotycznym;

j 9/ promowanie waloréw regionalnych oraz kreowanie przedsiebiorczosci w

Gminie Chelmza ze szczegdlnym uwzglednieniem maltych 1 $rednich

; przedsiebiorstw

10/ wspieranie i promowame IOZWOJU turystyki na obszarach wiejskich;

11/likwidowanie réznic w poziomie wyksztatcenia i doste;ple do edukacji dzieci
w wieku przedszkolnym, szkolnym, mtodziezy i dorostych, tworzenie i
rozwijanie funduszy stypendialnych;

12/realizacj¢ programéw profilaktycznych 1 rozwiazywanie problemdw
dotyczacych uzaleznien, resocjalizacja grup i $rodowisk zagrozonych
patologig lub wykluczeniem spotecznym;

13/organizacje wyjazdéw szkoleniowych, rekreacyjnych oraz zaje¢ sportowych
dla dzieci, mtodziezy i dorostych, a takze dla 0s6b niepetnosprawnych;

m VoS . 14/ Wsplerame 1mc_]atyw gospodarczych
T ‘”\ "5/ inicjowanie i wspieranie przedsiewzieé majacych na celu rozwdj Gminy
R\ § Chetmza;

> 13 / ;167 promowanie i upowszechnianie wizerunku gminy jako regionu atrakcyjnego
»«/ "/ turystycznie w kraju i za granica;
T / 171 wspieramie rozwoju przequblorczosm w Gminie Chetmza;
| 18/ wspéldziatanie z organizacjami spotecznymi, gospodarczymi, politycznymi,
zakladami pracy oraz samorzgdami: gminnym, powiatowym, i
| wojewodzkim w kraju i za granica;
| 20/ renowacje centrow wsi w Griiinie Chetmiza poprzez realizacje ngramu
| Odnowy Wsi;
21/ promocje i organizacje wolontariatu;
? 22/ stosowanie innych Srodkéw dziatania sprzyjajacych realizacji celéw

statutowych.

23/ Prowadzenie zbibrek pienigznych na realizacje celow statutowych.

Rozdzial 3
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 7. 1. Czionkami zwyczajnymi Stowarzyszenia sg osoby fizyczne
posiadajace zdolnosé do czynnosci prawnych, a takze os@%ymma}oletme fa

| warunkach okreslonych w art.3 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o Stowr afzj/ _zemach
| 2. Czlonkowie stowarzyszenia dziela sie na: finf’ L
1/ cztonkéw zwyczajnych, 59
| 2/ ¢ztonkow wspierajacych, | £




; 3/ cztonkéw honorowych.
| 3. Czlonkami wspierajacymi moga by¢é osoby fizyczie i prawne.

4. Czlonkostwo honorowe nadawane jest przez Walne Zebranie Czlonkéw
na wniosek Zarzadu, osobom szczegdlnie zastuzonym we wspieraniu celéw
statutowych Stowarzyszenia.

;‘ § 8. 1. Cztonkami wspierajacymi mogg by¢é osoby fizyczne i prawne.
2. Czionkiem wspierajacym moze by¢ osoba deklarujaca pomoc finansowa,
9 rzeczows w realizacji celéw statutowych.
3. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym.
4. Czionek wspierajacy nie ma prawa wybieraé i byé wybieranym do wiadz
Stowarzyszenia.
5. Czlonek wspierajacy ma prawo uczestniczyé w zebraniach z gtosem
doradczym oraz udziatu w pracach stowarzyszenia.
6. Cztonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania sie z zadeklarowanych
W;»;ﬁtms’vﬁadczfaﬁ, przestrzegania statutu stowarzyszenia.
B Y ;\7 Cztonek wspierajacy ma prawo uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu
tonkéw 7z gtosem doradczym.
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/2 9. 1. Czonkiem honorowym moze byé tylko osoba fizyczna, ktéra
ysfzﬁze'gélnie zashiZyla sig wrealizacji celow statitowych stowarzyszeria.
gl 2. Cztonkowie honorowi nie maja praw wyborczych, moga jednak braé
udziat z glosem doradczym w statutowych whadzach stowarzyszenia, poza tym

posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

3. Godrio$¢ cztonka honorowego nadaje ‘Walne Zgromadzenic fa wriiosek
| Prezesa lub Zarzadu Stowarzyszenia.
4. Czlonek honorowy jest zwolniony z oplacania sktadek czlornkowskich.

5. Czonkowie honorowi moga uczestniczy¢ Walnym Zgromadzeniu
Czlonkow bez prawa glosu.

S,
o4
Y
et
N

§10. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ réwniez zagraniczne osoby
fizyczne gotowe braé udziat w realizacii celéw statutowych oraz deklarijace
wsparcie Stowarzyszenia.

§11. Czlonkéw do Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnej
deklaracji osoby ubiegajace] sie o przyjecie. W razie odmowy przyjecia, osobie
tej przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie
14 dni od dnia powiadomienia. Decyzja ‘Walnego Zebrania -Czlonkow Jest
ostateczna.
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§12.’ Czlonkowie Stowarzyszenia z wytaczeniem czlonkow
honorowych majg prawo: [
17 wybieraé i by¢ wybieranymi do whadz Stowarzyszenia;”



2/ tworzenia zespotéw np. rozwoju gospodarczego, rozwoju spotecznego,
przynalezrosdci do kazdego z nich;

3/ zglaszania do wiadz Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwiazanych z
celami i dziatalno$cia Stowarzyszenia oraz zadania informacji o sposobie ich
zalatwienia.

§13. Cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani:

1/ uczestniczyé w dzialalnodci Stowarzyszenia i troszczy¢ sie o jego dobro i
rozwdaj;

21 realizowat cele statitowe Stowarzyszenia;

3/ regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

§14.1. Czionkostwo Stowarzyszenia ustaje w przypadku:
1/ dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia potwierdzonego pisemmyni
! oswiadczeniem;
.,;5 ;.N 2/ skreslenia z listy cztonkow;

L {i/ $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej;
\‘ 4% rozwiazanita Stowarzyszenia;,

= \5 } wykluczenia przez Walne Zebranie Cztonkéw w przypadku dziatania na
| e/« | szkodg Stowarzyszenia.
A Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia, nastc—;puje na podstawie
[ g uchwa}y Zarzadu, gdy cztonek naruszy postanowienia Statutu, nie brerze udziaht

w pracach Stowarzyszenia, lub nie optaca sktadek cztonkowskich za okres
przekraczajacy 12 miesiecy.
Od uchwaty Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkoéw w
i terminie 14 dni od daty doreczenia cztonkowi uchwaty.

|
! Rozdzial 4
Wiadze Stowarzyszenia

| § 15. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
. 1/ Walne Zebrania Czlonkow,
2/ Zarzad,
3/ Komisja RewizZyjna.
Walne Zebranie Czlonkow
§16. 1. Walne Zebranie Czlonkéw zwane dalej Zebra:mfsrffM est najwyzsza
wiadzg Stowarzyszenia. ; £\

| 2. Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrama Cz}
| Zebraniem nalezy: =

Y
zvs‘r.xa{:l?go dalej



1/ uchwalanie planéw dziatania Stowarzyszenia;

2/ wybbr i odwotaiite ¢zlonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej;

3/ uchwalanie budzetu i programu Stowarzyszenia;

4/ ustalenie wysokosci sktadek cztorikowskich;

5/ uchwalenie regulaminow wtadz Stowarzyszenia;

6/ zmiana 1 uchwalenie Statutu;

7/ rozwigzanie Stowarzyszenia;

8/ tipowaznienie Zarzadu do Zaciagania Zobowiazan finansowych i prawnych;

9/wyrazenie zgody na zbywanie i nabywanie przez Zarzad majatku
nieruchomego;

10/ rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawach cztonkowskich;

11/ roZpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

12/ udzielania absolitorium ZarZzgdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej.

§17. 1. Zwyczajne Zebranie zwotluje Zarzad przynajmniej 1 raz w roku,
na]pozmeJ do konca pierwszego kwartatu.
\\ 2. Nadzwyczajne Zebranie jest zwolane przez Zarzad:

a pisemny wniosek Komisji Rewizyjne;j.
Jezeli Zarzad nie zwota Zebrania w termirie 30 dni od ztoZenia pisemmego

1 42& plsemny ‘wniosek, co najmniej % liczby czfonkéw Stowarzyszenia;
T 3f
b

) ;1.\23631113 Zebranie zwoliije Komisja Rewizyjra.

§18. Zebranie zwohuje si¢ poprzez pisemne powiadomienia czionkow
Stowarzyszenia.

§19. O terminie, miejscu i1 porzadku obrad czlonkowie powiadomieni
powinni by¢, co najmniej na 7 dnt przed terminem Zebrania.
Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Zebranie zmieniony lub
rOZSZerzony.

§20.1. Zebranie jest zdolne do podejmowania uchwat, jezeli w Zebraniu
bierze udzial przynajmniej polowa z ogblmej liczby zwyczajnych czionkéw
Stowarzyszenia.

2. Jezeli Zebrarie nie dojdzie do skutkin w pierwszym termiinie, o Zwotane W
drugim terminie po uptywie pét godziny po pierwszym terminie jest wladne do
podejmowanta uchwal jezeli uczestniczy w nim minimum 10 cZlonkdéw
stowarzyszenia.

3. Uchwaty Zebrania zapadaja zwyklq wiekszoscig glosow.

4. Wybdr cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j nastqgs w glosowaniu
tajuym. P
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§21.1. Protokét z Zebrania podpisujg Przewoc{ny" i Sekretarz

wybrany przez Zebranie. \\ A



2. Kopie protokétu i uchwaly Zebrania Zarzad przesyla organowi
| nadzorujacernu -oraz sadowi w przypadkach przewidzianych ustawa — Prawo ©
stowarzyszeniach.

Zarzad

§22. 1.Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z siedmiu cztonkéw wybranych

sposrad zwyczajriych cztonkdw Stowarzyszeria.
4 2. Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, dwoch zastgpcOw Prezesa,
Sekretarza i Skarbnika.
7 3. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.
5. Po uplywie kddencji do czasu wyboru nowego Zarzadu, dziata Zarzad
dotychczasowy.

5. Posiedzenia Zarzadu zwohtije Prezes, @ w razie jego nieobecho$ci zastepca
Prezesa.

7 §23. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
\%i/biezace kierowanie dziatalnoscia Stowarzyszenia;
> ] -2/reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
T g/ 3/2arzqdzame majgtkiem Stowarzyszenia;
i "/\-;“;_. ’4/prowadzeme ksiegowosci Stowarzyszenia;
~L0 =" Szbieranie sktadek cztonkowskich;
| 6/sporzadzanie planéw rzeczowych 1 finansowych wspierania celow
| Stowarzyszenia;
J 7/zaciaganie zobowigzan finansowych do wysokosci ustalonej przez Zebranie;
i 8/zawierante umow Z innyn podmiotamt;
i 9/przyjmowanie cztonkéw do Stowarzyszenia;
10/skreslanie z listy cztonkow Stowarzyszenia;
11/ realizowante uchwat Walnego Zebranta czlonkow.

§24.1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes.

2. Prezes Tub upowazniony czlonek stowarzyszenia reprezentuje
Stowarzyszenie wobec wiladz 1 organdéw samorzadowych, administracji
, rzadowej 1 gospodarczej, a takze inmych organizacjt 1 instytucit.

3. Do zawierania umow, uchwalania petnomocnictw i sktadania oswiadczen
| woli wymmagane jest wspotdziatanie i podpisy dwoch czionkéw Zarzadu
dziatajacych tacznie.

4. Prezes wraz z Zarzgdem jest odpowiedzialny za wykonywanie uchwat
Zebrania.
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§26.1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ W miare potrzeb, nie rzadziej
jednak miz raz w kwartale.

2. Z posiedzen Zarzadu sporzadza sie protokdl, ktéry podpisuja wszyscy
cztonkowie uczestniczacy w posiedzeniu.

3. W przypadku niemoznosci wykonywania funkcji przez Prezesa z powodu

chioroby, wyjazdu posiedzenie Zarzadu zwoluje i przewodniczy Zastepca

Prezesa wskazany w uchwale przez Zarzad.

§27. W przypadku rezygnacji cztonka Zarzadu lub jego odwotania przed

uptywem kadencji, Walne Zebranie Czlonkdw, przeprowadza wybory

uzupetniajace do Zarzadu. Wyboréw nie przeprowadza sie jezeli do uptywu
kadencji brakije nie wigcej niz 6 m-cy.

Komisja Rewizyjna

§28.1. Komisja Rewizyjna zwana dalej Komisjg sktada sie z 3 oséb i jest
yybierana przez Zebranie sposrod zwyczajnych cztorikéw Stowarzyszeria.
Po dokonaniu wyboréw Komisja wybiera ze swego grona

gr;zewodmczqcego Zastepce 1 Sekretarza.
J / 3. Cztonkostwa w Komisji nie mozna aczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

4. Kadericja Komisji frwa cztery 1ata.

§29.1. Komisja jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

2. Do zadan Komisji naleZy w szczegbnoset:

1/kontrola gospodarki finansowej Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz w roku;

2/Kortrola stariu ‘fﬁaj:échGWégd Stowarzyszeria oraz sposobu zdarzgdzariia
majatkiem przez Zarzad nie rzadziej niz raz w roku;

3/kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Zebraria przez 7 Zarzad,

4/przedktadanie Zebraniu sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielenia

absolutorrum Zarzadowi;
57 wykonywanie innych CZynriosci prz‘evw&'z’fahychwnhnejs’z”ym Statucte.

§30. Komisja ma prawo wystgpienia do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi
Z ustalen konfroli oraz moze zgdacé wyjasnien.

§31. W razie rezygnacji lub odwotania cztonka Komisji przeprowadza su;
wybory uzupehisjace. Wyboréw nie przeprowadza sie jezeli do upkyw
kadencji brakuje miriiej niz 6 m-cy.

§32. Uchwaly Komisji zapadaja zwykta wiekszo$cig g_losow 1 sa wazne,
jezeli zostaty podjete w obecnosci, co najmniej dwoch Qz‘{mﬂmw{ T-‘*‘omlsy



§33.1. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego Komrisji.

2. Posiedzenia Komisji bedg zwotywane stosownie do potrzeb z tym, Ze nie
rzadziej niz jeden raz w roku.

3. Z posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokét, ktéry podpisujg
Przewodniczacy i Sekretarz Komisji.

Rozdzial 5
Majatek Stowarzyszenia.

§34. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
1/ze sktadek cztonkowskich;
2/darowizn;
., 3/spadkow 1 zapisow;
4/dochodéw z majatku Stowarzyszenia;
\Sf otacyi 1 subwerncit;
tochodéw z imprez charytatywnych;
'/ 77 bfiarriodci publiczie;.
/ T
2 §35. Srodki finansowe Stowarzyszenie gromadzi na wiasnym rachunku
bamikowyi.

%

Rozdziat 6
Zmiany Statutu 1 rozwigzanie Stowarzyszenia

§36. Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia wymagajg uchwat
Zebrania podjetych wigkszoscig 2/3 gloséw w obecnosci, co najmmniej potowy
czlonkéw Stowarzyszenia z uwzglednieniem warunkdéw przewidzianych w § 20
ust. 2.

§37. W razie rozwiazania Stowarzyszenia,Zebranie podejmuje uchwate o
powotaniu likwidatora i zadysponowantu majatkiem StowarzZyszenia. W takim
przypadku majatek Stowarzyszenia moze by¢ przeznaczony jedynie na cele, dla
ktorych Stowarzyszenie zostato powotarie.

Rozdzial 7 |
Postanowienia konecow




§38. Rozstrzyganie kwestii spornych powstatych na tle realizacji statutu.
okonuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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